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Im Bereich der Jugendhilfeplanung standen im Berichtszeitraum die Erarbeitung der Teilfachplane fiir die
Bereiche Kindertagesstatten und Erzieherische Hilfen im Fokus.

In der offenen Altenhilfe wurden Beratungen - mit Termin - in Prdsenz angeboten. Angebote der
Begegnungseinrichtungen fanden umfangreich in Prdsenz sowie digital statt. In der Altenhilfe wurden im
Berichtszeitraum Qualitdtsdialoge eingefiihrt, angelehnt an die Quartalsberichte in der Jugendarbeit. Die
Gesprache im Rahmen der Qualitdtsdialoge werden im ersten Quartal 2022 stattfinden. Die Ernst-Abbe Biicherei
Jena wurde als demenzsensible Einrichtung ausgezeichnet. Fiir das Projekt ,Agathe” fand am 11.11.2021 die
Auftaktveranstaltung statt. Beratungen durch die zwei "Agathe" - Fachberater:innen laufen seit dem
umfangreich. Durch die Initiative gegen Einsamkeit im Alter konnten im Dezember iiber 600 Packchen an allein
lebende Menschen verteilt werden.

Der Kita-Bedarfsplan 2021/22 ist in erster Lesung im Jugendhilfeausschuss ausfiihrlich beraten worden. Fiir die
Kindertagesstattenbedarfsplanung besteht die grofRte Herausforderung in der Anpassung der Kapazitaten an den
zuriickgehenden Bedarf an Betreuungspldtzen.

Fiir die einzelnen Fachdienste werden die Berichtszeitraume in den folgenden Kapiteln erldutert.

Das Dezernat fiir Familie, Bildung und Soziales schlieRt nach aktueller Einschatzung das vierte Quartal 2021 mit
einem voraussichtlichen Ergebnis in Hohe von - 134.992 T€ ab. Die Ergebnisverbesserung um 5.322 T€ resultiert
vorwiegend aus einem Minderaufwand fiir Personalkostenzuschiisse an Kita-Trager auf Grund der absehbar
geringeren Belegung und coronabedingter Minderaufwendungen sowie einem Minderaufwand fiir die Kosten der
Unterkunft im SGB II auf Grund gesunkener Fallzahlen.

Flir das Netzwerk Altenhilfe ist die Jahresplanung 2022 eine Herausforderung, da sich das Netzwerk im letzten
Jahr erweitert hat. Folgende Aufgaben sind fiir 2022 formuliert: Die Nachhaltigkeitsstrategie der Stadt Jena wird
durch  Angebote der Altenhilfeeinrichtungen unterstiitzt. Ein Ressourcenorientierte Beratung als
Weiterbildungsangebot wird etabliert, ebenso eine Konfliktdeeskalation in der Beratung. Die interkulturelle
Offnung der Einrichtungen wird weiter vorangebracht. Die Biirgerstiftung wird zur Gewinnung von neuen
Ehrenamtlichen (Unterstiitzung, Umgang, Schulung, Motivation) die Einrichtungen der Altenhilfe begleiten.

Fiir die Anpassung der Kapazitdten an den zuriickgehenden Bedarf an Kindertagestattenbetreuungsplatzen ist ein
Prozess zur mittelfristigen Bedarfsplanung initiiert worden, der parallel zu den jahrlichen Bedarfsplanungen
erfolgt. Arbeitsgremium ist hier der Unterausschuss ,Kindertagesstatten” des Jugendhilfeausschusses.

Der Fachkraftemangel ist eines der zentralen Risiken.

Ein Risiko in der Altenhilfe besteht darin, mit dem Projekt ,,Agathe” Doppelstrukturen zu etablieren. Das Projekt
muss in die bestehenden Strukturen des Projektes "ALTERnative” und auch in das Beratungsangebot der offenen
Altehilfeeinrichtungen mtegnert werden. Eine gute Offentlichkeitsarbeit fiir die Projekte "Lokale Allianz fiir
Menschen mit Demenz Jena” sowie "Agathe" und "ALTERnativen" ist Herausforderung und Chance fiir den Erfolg
der Projekte.

M
Eberhard Hertzsch
Dezernent fiir Familie, Bildung und Soziales
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Ergebnisplanposition

01 Steuern und dhnliche Abgaben

02 Zuwendungen, allgemeine Umlagen und sonstige
Transferertrage

03  Ertrdge der sozialen Sicherung

04  offentlich-rechtliche Leistungsentgelte

05 privatrechtliche Leistungsentgelte

06 Kostenerstattungen und Kostenumlagen

07  Erhéhung/Verminderung des Bestands FE/UE und Leistungen

08 andere aktivierte Eigenleistungen

09 sonstige laufende Ertrage

10 Zins- und sonstige Finanzertrage

11  Ertrdge aus internen Leistungsbeziehungen

12 auBerordentliche Ertrage

13 Entnahme aus Sonderposten fiir Belastungen aus dem
kommunalen Finanzausgleich

14 Entnahme aus der allgemeinen Riicklage

15 Entnahme aus der zweckgebundenen Ergebnisriicklage

Stand Ergebnisplan zum 31.12.2021

Summe Ertrage

01 Personalaufwendungen SN

02 Personalaufwendungen - ohne SN

03 Versorgungsaufwendungen

04 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen

05 Abschreibungen aufimmaterielle VG des AV und auf SA

06 Abschreibungen auf VG des UV, soweit diese die tiblichen
Abschreibungen iiberschreiten

07  Zuwendungen, allgemeine Umlagen und sonstige
Transferaufwendungen

08 Aufwendungen der sozialen Sicherung

09 sonstige laufende Aufwendungen

10 Zins- und sonstige Finanzaufwendungen

11 Aufwendungen ausinternen Leistungsbeziehungen

12 aulerordentliche Aufwendungen

13 Einstellungen in Sonderposten fiir Belastungen aus dem
kommunalen Finanzausgleich

14  Einstellungin die allgemeine Riicklage

15 Einstellung in die zweckgebundene Ergebnisriicklage

Summe Aufwendungen

Gesamtsaldo

Ergebnis Vorjahr = vorldufiges Ergebnis 2020
VAO = voraussichtliches Ergebnis zum 31.12.2021

AOQ = Ergebnis gemdR Buchungsstand zum Quartalsstichtag 31.12.2021

Ergebnis

2020

39.821

24.011
1.298
3.897

12.595

641

16.736

99.000
21.948
10.896

14.393

3.086

49.399

89.581
16.908

22.254

228.468
-129.468

HH-Ansatz
2021

38.070

25.434
1.545
5.191

16.923

58

17.446

104.668
27.044
11.622

17.147

9.201

53.435

92.169
11.287

23.076

244,982
-140.314

A0
2021

40.466

22.828
1.429
4.117

12.785

777

8.949

91.352
23.238
10.908

14.565

50.753

91.484
11.752

9.130

211.834
-120.483

VAO
2021

41.878

22.725
1.427
4.116

12.633

888

13.308

96.975
23.366
11.063

14.456

9.201

50.753

92.057
11.950

19.118

231.968
-134.992

Wertein T€

Abw. zum
HH-Ansatz

3.808

-2.709

-118
-1.076
-4.290

830

-4.138

-7.692
-3.678
-559

-2.691

-2.682

-112
662

-3.957

-13.014
5.322

Das voraussichtliche Ergebnis der Aufwandsposition 01 Personalaufwendung gemaR SN wurde anhand der in Durchschnittskosten
bewerteten Abweichungen zwischen Stellenplan und tatsdchlicher Stellenbesetzung ermittelt. Die Abweichungen gegeniiber dem HH-
Ansatz ergeben sich wie folgt:

Einsparungen aus der Personalkostenbudgetierung
Verringerung HH-Ansatz fiir Konsolidierung

Personalkostenabweichung bei refinanzierten Stellen (z.B. kommunale Lehrer)

Verschiebungen zwischen Organisationseinheiten aufgrund von Umordnungen, Strukturdnderungen o.a.

Abweichung Gesamt-Soll zum HH-Ansatz
Abw. zum HH-Ansatz

-1.191
1.166
-3.653
126
-126
-3.678

@ JENA LICHTSTADT

QUARTALSBERICHT 4/2021 - DEZERNAT1V - SEITE 4



Stellenbesetzung je Fachdienst
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Erlduterungen
Zum Quartalsstichtag existieren groRere Abweichungen zwischen Soll und Ist im Fachdienst Jugend und Bildung. Hintergrund sind u. a.
vorhandene Stellen fiir Lehrer/-innen in den kommunalen Schulen, die schrittweise mit zunehmender Anzahl an Klassen besetzt werden.
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Erlduterungen zum Berichtszeitraum

Im Produkt Unterhaltsvorschussleistung wird fiir die Quartalsberichte 2022 das Ziel "Die Riickgriffsquote betragt
mindestens 25%" angepasst, da die Riickgriffsquote von 25% nicht mehr mit den aktuellsten HH-Ansdtzen/
Einschatzungen iibereinstimmt. Ahnlich wie in ganz Deutschland sind auch in Jena die Quoten eingebrochen. Der
Arbeitsstand im Riickgriff insgesamt ist gut und es werden nahezu alle rechtlichen Moglichkeiten ausgeschopft,
die Forderungen gegeniiber den zum Unterhalt Verpflichteten durchzusetzen. Fiir die Abweichungen der
Riickgriffsquote gibt es drei Ursachen, erstens die Anderung des Unterhaltsvorschussgesetz (UVG) zum
01.07.2017 mit der Einfiihrungen der 3. Altersstufe (11-17 Jahre) und entsprechend hohen Betrdgen, die immer
weniger Kindsvater (KV) insgesamt in der Lage sind zu zahlen, sowie dem Wegfall der Hochstleistungsdauer von 72
Monaten, zweitens nimmt der Anteil der nicht deutschen KV ohne jegliche Ausbildung/ Arbeit stetig zu und
drittens stimmt der Anstieg der Mindestunterhaltssatze mit der Lohnentwicklung nicht tiberein (Bsp. 3. Altersstufe
von 2017 = 268,00 € auf 2022 = 314,00 €, also Steigerung um mehr als 17%). Der stddtische Anteil an der
Finanzierung der UV-Leistung betrdgt 30%. Vom Riickgriff nach § 7 UVG miissen 40% wieder an den Bund
abgefiihrt werden.

Aus der folgenden Tabelle ist die Riickgriffsquote seit 2016 zu entnehmen.

Riickgriffsquoten nach §7 UVG seit 2016 (Jena)

Jahr Ausgaben€ |RUckforderungen €| Rickgriffsquote %

2016 1.016.250 316.750 31
2017 1.596.760 295.750 19
2018 3.191.280 337.570 11
2019 2.920.240 418.030 14
2020 3.062.820 553.500 18
2021 2.999.720 610.160 20

Im Team Allgemeiner Sozialer Dienst hat sich die Verweildauer bei Inobhutnahmen aktuell verldngert, da aufgrund
von Quarantdne der Jugendhilfeeinrichtungen die Terminierung von Besichtigungen mehr Zeit in Anspruch
genommen hat. Im Team Jugendgerichtshilfe/Jugendberufshilfe gibt es trotz der pandemischen Verhaltnisse
weiterhin hohe Fallzahlen. Die enge Zusammenarbeit in der Jugendberufsagentur wurde etabliert und
Arbeitsschwerpunkte aus dem Fachdienst Jugendhilfe eingebracht.

Vorschau Gesamtjahr / Folgejahr

Der Fachdienst Jugendhilfe schlie3t nach aktueller Einschdtzung das Jahr 2021 mit einem Ergebnis in Héhe von
- 23.495 T€ ab. Dem gegeniiber steht ein Haushaltsansatz von - 23.323 T€.
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Im Bereich der Hilfen fiir junge Volljahrige (§41 SGB VIII) ist ein Zuwachs bei der Verweildauer innerhalb der Hilfe
zu erwarten. Fiir die ndchsten Planungszeitraume ist hier von einem Zuwachs bei der Hilfegewdahrung nach §41
SGB VIII auszugehen. Die enge Zusammenarbeit in der Jugendberufsagentur wird weiter etabliert.
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Stand Ergebnisplan zum 31.12.2021 je Budget

Wertein T€
Budget Bezeichnung Erlduterung Ergebnis | HH-Ansatz | Gesamt-Soll VAO Abweichung
Verantwortliche/r 2020 2021 2021 2021 zum

Gesamtsoll
T4044490  FD Jugendhilfe AW.01: 1 0 0 351 351

Minderaufwand 71 T€ fiir Personalaufwand SN 1

AW.04:

Minderaufwand 87 T€ fiir Betriebskosten an KIJ

AW.09:

Minderaufwand 221 T€ fiir Mieten an KIJ

AW.09:

Minderaufwand 26 T€ aus sonstigen laufenden Aufwendungen u.a. Weiterbildungskosten (16 T€)
T4044491 FD JH - eigene Einrichtungen ~ ER.02: -756 -404 -404 -561 -157

Mehrertrag 76 T€ aus Fordermitteln fiir Landesprogramm Solidarisches Zusammenleben der

Generationen

ER.03:

Minderertrag 321 T€ aus Erstattungen vom Jugendhilfetrager aufgrund geringerer Fallzahlen in der

Kommunalen Kinder- und Jugendhilfeeinrichtung

AW.01:

Minderaufwand 29 T€ fiir Personalaufwand SN 1

AW.04:

Minderaufwand 60 T€ aus Sach- und Dienstleistungen

AW.08:

Minderaufwand 19 T€ aus Annex-Leistungen

AW.09:

Mehraufwand 61 T€ fiir Mieten an KIJ
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Budget Bezeichnung Erlduterung Ergebnis
Verantwortliche/r 2020

T4044492  FD JH - Leistungen ER.02: -20.745

Minderaufwand 49 T€ aus Zuweisungen vom Bund fiir Projekt Jugend Stdrken im Quartier (36 T€) sowie

aus Zuweisungen vom Land fiir Landesprogramm Solidarisches Zusammenleben der Generationen

(13 T€)

ER.03:

Minderertrag 289 T€ aus Kostenerstattung vom Land fiir UMA (- 1.052 T€), Kostenbeitrdgen (- 172 T€),

Ersatz sonstiger sozialer Leistungen (- 49 T€), Unterhaltsanspriichen (- 49 T€), Erstattungen vom

ortlichen Jugendhilfetrdger (+ 939 T€) sowie aus Leistungen von Sozialleistungstragern (+ 44 T€)

ER.03:

Mehrertrag 70 T€ aus Erstattungen vom ortlichen Jugendhilfetrager

ER.06:

Minderertrag 97 T€ aus der Verwaltungskostenerstattung vom Land fiir UMA

ER.06:

Minderertrag 269 T€ aus Erstattungen vom Land im Bereich Unterhaltsvorschuss

ER.09:

Mehrertrag 37 T€ aus der Riickzahlung von Zuschiissen durch Vereinen

AW.01:

Mehraufwand 110 T« fiir Personalaufwand SN 1

AW.04:

Minderaufwand 32 T€ aus Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen

AW.04:

Mehraufwand 103 T€ fiir Betriebskosten an KIJ

AW.07:

Mehraufwand 27 T€ aus Zuschiissen fiir Vereine

AW.07:

Mehraufwand 40 T€ aus Zuschiissen fiir Vereine

AW.08:

Mehraufwand 300 T€ fiir Zufiihrungen zu Riickstellungen fiir strittige Verbindlichkeiten

AW.08:

Minderaufwand 910 T€ aus dem Bereich des Unterhaltsvorschusses (324 T€) sowie aus Leistungen nach

SGB VIII (586 T€)

AW.08:

Minderaufwand 40 T€ aus Pflegekosten fiir Heimerziehung

AW.09:

Minderaufwand 341 T€ aus Einsatz des Budgetiibertrags aus dem Vorjahr zum Budgetausgleich

AW.09:

Mehraufwand 272 T€ fiir Mieten an KIJ
Summe FD Jugendhilfe -21.500

2zgl. Abweichung Gesamt-Soll vom Haushaltsansatz
Abweichung VAO vom Haushaltsansatz

Ergebnis Vorjahr = vorldufiges Ergebnis 2020
Gesamtsoll = HH-Ansatz zzgl. Ermédchtigungsiibertragungen aus dem Vorjahr, {iber- und auRerplanméRigen Mitteln sowie Solliibertrégen (fortgeschriebener Ansatz)
VAO = voraussichtliches Ergebnis zum 31.12.2021

HH-Ansatz
2021

-22.919

-23.323

Das voraussichtliche Ergebnis der Aufwandsposition 01 Personalaufwendungen gemaR Sammelnachweis wurde anhand der in Durchschnittskosten bewerteten Abweichungen

zwischen Stellenplan und tatsachlicher Stellenbesetzung ermittelt.

Gesamt-Soll
2021

-23.294

-23.698

VAO
2021

-23.285

-23.495

Abweichung
zum
Gesamtsoll

9

203
-375
-172
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Kennzahlen zum 31.12.2021 je Budget

Einheiten entsprechend Kennzahl

Budget Plan-/Ist-vergleich Ifd. Jahr
Produkt
Kennzahl Plan Plan zum
2021 Stichtag
T4044492 FD JH - Leistungen
3411 Unterhaltsvorschussleistungen (P)
1) Die Riickgriffsquote betrdgt mindestens 25%.
34110020 Quote der erfolgreichen Riickgriffe in % 25\ 25 20
3633 Hilfe zur Erziehung (P)
1) Der Anteil der ambulanten Hilfen an allen Hilfen zur Erziehung betrdgt mindestens
60%.
2) Der Anteil der erfolgreich beendeten Hilfen an allen beendeten Hilfen betragt
mindestens 50%.
3) Die Riickfiihrungsquote in die Familie nach der Beendigung einer stationdren HzE
betragt 50%.
4) Die durchschnittliche Verweildauer in Inobhutnahme betragt maximal 30 Tage.
36330010 Anteilambulanter Hilfen an der Gesamtanzahl der 60 60 80
Hilfen in %
36330020 Anteil erfolgreich beendeter Hilfen an der 50 50 67
Gesamtanzahl beendeter Hilfen in %
36330021 Riickfiihrungsquote: Anteil beendeter stationdrer 50 50 17
HzE m. Riickfiihrung in die Familie an Gesamtzahl
beendeter stationdrer HzE in %
36330030 max. durchschnittliche Verweildauer in 30 30 35
Inobhutnahme in Tagen
36330031 Inobhutnahme-Quote: Anteil der Inobhutnahmen an 20 20 29
der Gesamtzahl der gemeldeten
Kindeswohlgeféhrdungen in %
3637 Eingliederungshilfe nach § 35a SGB VIII, §§ 53 ff. SGB XII (P)
1) Der Anteil ambulanter Hilfen an der Gesamtzahl der Hilfen betragt mindestens 60%.
36370010 Anteil ambulanter Hilfen an der Gesamtzahl der 60 60 69
Hilfen in %

Erlduterungen
Die unbegleiteten minderjdhrigen Ausldander sind in den Kennzahlen nicht beriicksichtigt.

Abw. vom

Plan

-5,10 X|

20,00 v
17,00 v

-33,00 X

5,00

9,00

9,00 «‘

@ JENA LICHTSTADT QUARTALSBERICHT 4/2021 - DEZERNAT IV - SEITE 10



Erlduterungen zum Berichtszeitraum

Im FD Soziales stand die Aufnahme von Gefliichteten sowie die Er6ffnung zweier Gemeinschaftsunterkiinfte als
prdgende Ereignisse im Vordergrund.

Vorschau Gesamtjahr / Folgejahr

Der Fachdienst Soziales schlieBt nach aktueller Einschdatzung das Jahr 2021 mit einem voraussichtlichen
Ergebnissaldo in Héhe von -51.704T€ ab. Dem gegeniiber steht ein Haushaltsansatz von -51.323 T€.

Als Risiko wird die Schaffung von ausreichenden Ressourcen fiir die Unterbringung von Gefliichteten benannt.
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Stand Ergebnisplan zum 31.12.2021 je Budget

Wertein T€

Budget Bezeichnung Erlduterung Ergebnis | HH-Ansatz | Gesamt-Soll VAO Abweichung
Verantwortliche/r 2020 2021 2021 2021 zum

Gesamtsoll

T4014210 FD Soziales ER.02: -1.999 -2.393 -2.438 -2.347 91
Mehrertrag 28 T€ aus Zuwendungen von Land fiir Schuldnerberatung
AW.01:
Mehraufwand 130 T€ fiir Personalaufwand SN 1
AW.04:
Minderaufwand 60 T€ fiir Betriebskosten an KIJ
AW.09:
Minderaufwand 28 T€ fiir Mieten an KIJ
T4014220 Gemeinschaftsunterkiinfte / ER.02: -1.747 -2.494 -2.617 -1.887 730
Gemeinschaftsnotunterkiinfte ~ Mehrertrag 50 T€ aus Zuwendung vom Land fiir coronabedingte Mehraufwendungen bei der
Unterbrigung von Gefliichteten
ER.04:
Mehrertrag 158 T€ durch Unterkunftsgebiihren in Gemeinschaftsunterkiinften und Interimswohnungen
ER.06:
Mehrertrag 28 T€ aus der Kostenerstattung durch jenarbeit (- 84 T€), der Kostenerstattung durch das
Land gem. ThiirFLGiKEVO (+ 51 T€) sowie der Kostenerstattung durch Gemeinden (+ 61 T€)
AW.01:
Minderaufwand 33 T€ fiir Personalaufwand SN 1
AW.04:
Minderaufwand 290 T€ fiir Betriebskosten an KIJ
AW.04:
Minderaufwand 42 T€ aus Bewirtschaftung an Dritte - Bewachung, Waschereinigung (- 64 T€) sowie fiir
Ausstattungs- und Verbrauchsmaterial (+ 34 T€)
AW.09:
Minderaufwand 32 T€ fiir Mieten an KIJ
AW.09:
Minderaufwand 83 T€ fiir die Bewirtschaftung an Dritte (Betriebskosten etc. fiir Interimswohnungen)
T4014221 UWH fiir Obdachlose /
Notwohnunterkunft

T4014230 Hilfen zum Lebensunterhalt ER.03: -1.126 -663 -597 -1.072 -475
Minderertrag 539 T€ aus der Kostenerstattung von Unterhaltsbeitragen fiir Personen auRerhalb von
Einrichtungen sowie aus Kostenbeitragen fiir Personen innerhalb von Einrichtungen
AW.01:

Minderaufwand 176 T€ fiir Personalaufwand SN 1

AW.04:

Mehraufwand 12 T€ fiir Betriebskosten an KIJ

AW.08:

Minderaufwand 156 T€ bei der Hilfe zum Lebensunterhalt auRerhalb (106 T€) und innerhalb von
Einrichtungen (50 T€)

AW.09:

Mehraufwand 40 T€ fiir Mieten an KIJ
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Budget Bezeichnung Erlduterung Ergebnis | HH-Ansatz | Gesamt-Soll VAO Abweichung
Verantwortliche/r 2020 2021 2021 2021 zum
Gesamtsoll

T4014231 Eingliederungshilfe nach ER.03: -31.770 -31.432 -32.570 -32.646 -76
SGB XII Mehrertrag 189 T€ durch die Erstattung von Sozialleistungstragern
AW.01:
Minderaufwand 30 T€ fiir Personalaufwand SN 1
AW.04:
Mehraufwand 16 T€ fiir Betriebskosten an KIJ
AW.08:
Mehraufwand 181 T€ fiir Zufiihrungen zu Riickstellungen fiir strittige Verbindlichkeiten
AW.08:
Mehraufwand 43 T€ fiir coronabedingte Billigkeitsleistungen fiir die Eingliederungshilfe
AW.09:
Mehraufwand 67 T€ fiir Mieten an KIJ
T4014232 Grundsicherung im Alter und bei ER.02: -632 -560 -560 -634 -74
Erwerbsminderung nach SGB XII Minderertrag 86 T€ aus Zuweisungen vom Land fiir Grundsicherung
ER.03:
Mehrertrag 37 T€ durch die Erstattungen von Sozialleistungstragern (Krankenkassen etc.) sowie die
Forderung von Kostenersatz

AW.01:
Mehraufwand 171 T€ fiir Personalaufwand SN 1
AW.04:
Mehraufwand 11 T€ fiir Betriebskosten an KIJ
AW.09:
Mehraufwand 44 T€ fiir Mieten an KIJ
T4014233  Durchfiihrung des ER.03: -547 -791 -796 -527 269
Asylbewerberleistungsgesetzes Minderertrag 314 T€ aus Kostenerstattungen im Bereich SGB XII und anderer sozialer Leistungen
AW.01:
Minderaufwand 40 T€ fiir Personalaufwand SN 1
AW.08:
Minderaufwand 590 T€ fiir die Kosten der Unterkunft fiir Leistungsberechtigte nach §2 AsylbLG
AW.09:
Minderaufwand 26 T€ fiir Mieten an KIJ
T4014234  Hilfe zur Pflege ER.03: -4.124 -3.465 -4.936 -4.778 158
Mehrertrag 176 T€ durch Kostenersatz innerhalb von Einrichtungen
AW.01:
Minderaufwand 28 T€ fiir Personalaufwand SN 1
AW.09:
Mehraufwand 31 T€ fiir Mieten an KIJ
T4014235 Hilfen zur Gesundheit AW.08: -742 -795 -795 -572 223
Minderaufwand 235 T€ fiir die Hilfen bei Krankheitinnerhalb und auRerhalb von Einrichtungen
T4014236 Sonstige Hilfen in anderen ER.02: -1.386 -1.449 -1.453 -1.419 34
Lebenslagen Mehrertrag 26 T€ aus Forderprogramm AGATHE
AW.01:
Minderaufwand 85 T€ fiir Personalaufwand SN 1
AW.09:

Mehraufwand 11 T€ fiir Mieten an KIJ
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Budget Bezeichnung Erlduterung
Verantwortliche/r
T4014240 Zuschiisse an Vereine der AW.01:
Wohlfahrtspflege Minderaufwand 12 T€ fiir Personalaufwand SN 1
AW.04:
Minderaufwand 443 T€ fiir den Nahverkehr (JenaBonus)
AW.07:
Minderaufwand 48 T€ fiir Vereinszuschiisse
T4014250 Grundsicherung fiir ER.03:

Arbeitsuchende nach SGB II Minderertrag 2.190 T€ aus der Leistungsbeteiligung vom Land fiir Kosten der Unterkunft sowie fiir

Bildungs- und Teilhabepaket aufgrund gesunkener Fallzahlen sowie Anpassung des Erstattungssatzes
AW.07:
Minderaufwand 250 T€ fiir den Zuschuss an jenarbeit zur Aufgabenerfiillung nach § 6 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2
SGBII
AW.08:
Minderaufwand 402 T€ fiir Kosten der Unterkunft aufgrund gesunkener Fallzahlen sowie coronabedingt
beim Bildungs- und Teilhabepaket

Summe FD Soziales

zzgl. Abweichung Gesamt-Soll vom Haushaltsansatz

Abweichung VAO vom Haushaltsansatz

Ergebnis Vorjahr = vorldufiges Ergebnis 2020

Gesamtsoll = HH-Ansatz zzgl. Ermdchtigungsiibertragungen aus dem Vorjahr, iiber- und auRerplanmdRigen Mitteln sowie Solliibertragen (fortgeschriebener Ansatz)

VAO = voraussichtliches Ergebnis zum 31.12.2021

Ergebnis
2020

-434

-4.974

-49.481

HH-Ansatz
2021

-806

-6.474

-51.323

Das voraussichtliche Ergebnis der Aufwandsposition 01 Personalaufwendungen gemaR Sammelnachweis wurde anhand der in Durchschnittskosten bewerteten Abweichungen

zwischen Stellenplan und tatsachlicher Stellenbesetzung ermittelt.

Gesamt-Soll
2021

-822

-3.873

-51.456

VAO
2021

-333

-5.490

-51.704

Abweichung
zum
Gesamtsoll

489

-1.617

-248
-133
-381
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Kennzahlen zum 31.12.2021 je Budget
Einheiten entsprechend Kennzahl

Budget Plan-/Ist-vergleich Ifd. Jahr
Produkt
Kennzahl Plan ‘ Plan zum ‘ Ist zum ‘ Abw. vom
2021 Stichtag Stichtag Plan
T4014220 Gemeinschaftsunterkiinfte / Gemeinschaftsnotunterkiinfte

3151 Soziale Einrichtungen (P)
1) Die Auslastungsquote in Gemeinschaftsunterkiinften betrdgt mind. 85%.

31510010 Belegungsquotein % (alle 85 85 80| -5,88% v
Gemeinschaftsunterkiinfte)

T4014230 Hilfen zum Lebensunterhalt
3111 Hilfe zum Lebensunterhalt (3. Kapitel SGB XII) (P)

1) Durch intensive Priifung und ggf. Verweis auf vorrangige Leistungen sowie Beriicksichtigung eigener Einkiinfte wird ein
Anstieg der Fallkosten vermieden.

31110010 Aufwand fiir laufende HLU a.v.E. pro Fallin € 7.000 7.000 6.211| -11,27% ¢
31110100 Dichte der Leistungsberechtigten HLU a.v.E.: 2,5 2,5 1,9| -24,00% v
Leistungsberechtigte je 1.000 Einwohner (jeweils >
18 Jahre)

Erlduterungen
Die Kennzahl 31510010 bezieht sich auf Einrichtungen, die auch als Gemeinschaftsunterkunft genutzt werden.
Die Kennzahlen zur HLU sowie zur EGH sind aus dem aktuellen Benchmarkingbericht der mittelgroRen GroRstddte entnommen.

@ JENA LICHTSTADT QUARTALSBERICHT 4/2021 - DEZERNAT IV - SEITE 15



Erlduterungen zum Berichtszeitraum

72 Jenaer Kindertageseinrichtungen sowie die Jenaer Kindertagespflege wurden bis 31.12.2021 durchschnittlich
von 5.552 Kindern besucht (01. bis 31.12.2020 =in 71 Einrichtungen 5.674 Kinder).

32 allgemeinbildende Jenaer Schulen wurden mit Stand Schuljahresbeginn 2021/22 von 11.846 Schiilern in 544
Klassen besucht (Schuljahresbeginn 2020/21 = 11.627 Schiiler in 32 Schulen).

Im Berichtszeitraum wurde in der SCHULVERWALTUNG das Digitalpaket und die damit verbundenen Ausstattungen
der Schulen weiter umgesetzt, der Schulnetzplan fortgeschrieben sowie der Neubau der Thiiringer
Gemeinschaftsschule Kulturanum geplant. Die Sanierung der Thiiringer Gemeinschaftsschule TrieRnitz lduft
aktuell. Fiir das neue Schulanmeldeverfahren wurde unter Beriicksichtigung § 15/ThiirSchG (neu), eine eigene
Vereinbarung mit dem Land erstellt um die Moglichkeit der Vielfalt der Schulangebote auch fiir Eltern zu erhalten.
Die Beendigung des Schulversuches und der damit verbundene Ubergang der Lehrkrifte an das Land zum
01.08.2022 wurde vorbereitet.

Fiir den Bereich KITA war im Berichtszeitraum die Planung fiir den Umzug Kita Regenbogen im Mai 2022 relevant.
PIA (praxisintegrierte Ausbildung) in komm. Kitas wurde weitergefiihrt sowie das neue Landesprogramm "Vielfalt
vor Ort begegnen" realisiert. Die Personalgewinnung war eine groRe Herausforderung. In Verbindung mit dem
neuen SGB VIII werden Kinderschutzkonzepte mit allen Einrichtungen erarbeitet und das Thema Kinderschutz
weiterentwickelt.

Fiir den Bereich Jugendarbeit konnten zusdtzliche Mittel fiir die Schulsozialarbeit in 2021/22 realisiert werden
(Aufholen nach Corona). Der Neubau Jugendzentrum Treffpunkt (jetzt Westside) befindet sich in der Endphase und
kann voraussichtlich im April 2022 er6ffnet werden.

Fiir alle Bereiche galt weiter, unter den Corona-Bedingungen und entsprechenden Infektionsschutzbestimmungen
den Alltag zu meistern, insbesondere auch das Management fiir die PCR-Pool-Testungen im Kita-Bereich

Vorschau Gesamtjahr / Folgejahr

Der Fachdienst Jugend und Bildung schlieRt das Jahr 2021 mit einem voraussichtlichen Ergebnis in Hohe von
- 55.041 T€ ab. Dem gegeniiber steht ein Haushaltsansatz von - 61.379 T€. Die Ergebnisverbesserung resultiert im
Wesentlichen aus einem Minderaufwand im Bereich Kindertagesstatten und Kindertagespflege insbesondere fiir
Personalkostenzuschiisse an Kita-Trager auf Grund der absehbar geringeren Belegung und coronabedingter
Minderaufwendungen. Das Investvorhaben fiir die GMS TrieRnitz wurde zeitlich verschoben und somit verschieben
sich Planungs- und Ausstattungskosten, die eigentlich schon in 2021 geplant waren.Zudem wurden
Vereinszuschiisse im Zusammenhang mit der Coronapandemie weniger ausgezahlt.
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Folgende Abbildung stellt die aktuelle Kapazitdtsauslastung einer Prognose gegeniiber. Die Prognose orientiert
sich im Jahresverlauf an der Ist-Belegung des Vorjahres. Zusatzlich bezieht die Prognose, entsprechend der Kita-
Bedarfsplanung, die Belegungsabweichung des Vorjahres zum aktuellen Jahr sowie die geplante Platzkapazitat
ein. Die bereit gestellten Kita-Pldtze sollten im Jahresverlauf in einem wirtschaftlichen Korridor von 85 % bis max.
98 % belegt sein. Selbst bei max. Belegung in den Monaten Juni/Juli ist ein zusatzliches Platzangebot als gesunde
SteuerungsgroRe notwendig.

Abb. FD JuB - Kita (incl. TaPfl.) Platzbelegung - 2021 (eingekiirzte y-Achse)
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Stand Ergebnisplan zum 31.12.2021 je Budget

Wertein T€

Budget Bezeichnung Erlduterung Ergebnis | HH-Ansatz | Gesamt-Soll VAO Abweichung
Verantwortliche/r 2020 2021 2021 2021 zum

Gesamtsoll

T4034410 FD Jugend und Bildung ER.02: -2.542 -3.311 -3.312 -2.413 899
Mehrertrag 17 T€ aus Zuwendung fiir Schiilerbeférderung durch hohere Schiilerzahlen
ER.06:
Minderertrag 100 T€ aus Erstattung vom Land fiir Fahrtkosten Spezialklassen Carl-Zeiss-Gymnasium
AW.04:
Minderaufwand 694 T€ aus Schiilerbeférderung (528 T€) sowie aus Wartung und Instandhaltung
(166 T€)
AW.04:
Minderaufwand 78 T€ aus Zuschiissen fiir Jugendverkehrsschule und Medienpddagogik (49 T€) und
Schulveranstaltungen (29 T€)
AW.07:
Minderaufwand 119 T€ fiir Zuschuss Schulschwimmen an Jenaer Bader und Freizeit GmbH aufgrund
neuer Vereinbarung
AW.09:
Minderaufwand 42 T€ fiir Mieten an KIJ
AW.09:
Minderaufwand 15 T€ aus gesetzlicher Schiilerunfallversicherung

T4034420  Grundschulen ER.02: -3.732 -3.823 -3.831 -3.618 213
Mehrertrag 11 T€ aus Schullastenausgleich
ER.02:
Minderertrag 91 T€ aus Zuwendungen fiir Schulobstprogramm
ER.05:
Mehrertrag 20 T€ aus Vermietung von Schulrdumen
AW.01:
Mehraufwand 12 T€ fiir Personalaufwand SN 1
AW.04:
Mehraufwand 44 T€ aus Betriebkosten an KIJ (+ 98 T€) sowie Aufwendungen fiir Unterrichtswege
(-54T€)
AW.04:
Minderaufwand 123 T€ aus Bezuschussung Schiilerspeisung/Schulobst (91 T€) sowie Verbrauchsmitteln
(32T€)
AW.09:
Minderaufwand 204 T€ fiir Mieten an KIJ
T4034431 Gesamtschulen ER.02: -632 -589 -595 -681 -86
Minderertrag 107 T€ aus Schullastenausgleich
AW.09:
Minderaufwand 19 T€ fiir Mieten an KIJ
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Budget

T4034432

Bezeichnung

Verantwortliche/r

Gemeinschaftsschulen

T4034440 Gymnasien

Ergebnis
2020

Erlduterung

ER.02: -6.262
Mehrertrag 184 T€ aus Schullastenausgleich

ER.06:

Minderertrag 3.935 T€ aus Erstattungen des Landes fiir die Personalkosten kommunaler Lehrer
ER.09:

Mehrertrag 47 T€ aus Betriebskostenabrechnung 2020 von KIJ

AW.01:

Minderaufwand 3.787 T€ fiir Personalaufwand SN 1

AW.04:

Minderaufwand 15 T€ fiir Betriebskosten an KIJ

AW.04:

Minderaufwand 867 T€ fiir Ausstattung nach BaumalRnahmen aufgrund zeitlicher Verzégerungen
AW.04:

Minderaufwand 459 T€ fiir Planerkosten aufgrund zeitlicher Verzogerungen

AW.09:

Minderaufwand 140 T€ fiir Mieten an KIJ

AW.09:

Minderaufwand 43 T€ fiir sonstige laufende Aufwendungen

ER.02:

Mehrertrag 466 T€ aus Schullastenausgleich

ER.06:

Minderertrag 356 T€ fiir Kostenerstattung vom Land fiir Schul- und Internatsaufwand Carl-Zeiss-
Gymnasium

AW.01:

Mehraufwand 20 T€ fiir Personalaufwand SN 1

AW.04:

Mehraufwand 52 T€ fiir Betriebskosten an KIJ

AW.04:

Minderaufwand 94 T€ fiir Ausstattung nach BaumalRnahmen (62 T€) und Planerkosten (32 T€) aufgrund
zeitlicher Verzégerungen

AW.09:

Minderaufwand 66 T€ fiir Mieten an KIJ

AW.09:

Minderaufwand 12 T€ fiir Transportkosten

-3.414

HH-Ansatz
2021

-7.939

-3.320

Gesamt-Soll
2021

-8.502

-3.352

VAO
2021

-7.061

-3.070

Abweichung
zum
Gesamtsoll

1.441

281
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Budget

T4034450

T4034460

T4034471

T4034472 Schullandheim "Stern"

Bezeichnung

Verantwortliche/r

Berufsschulen

Forderschulen

Medienzentrum

Erlduterung

ER.02:
Mehrertrag 62 T€ aus Schullastenausgleich
ER.02:

Mehrertrag 220 T€ durch Forderung Durchfiihrung Pflegeberufegesetz (134 T€) sowie ERASMUS-Projekt

(86 T€)

ER.05:

Minderertrag 28 T€ aus Vermietung von Schulrdumen
ER.06:

Minderertrag 50 T€ aus Gastschulbeitrdgen

ER.06:

Minderertrag 20 T€ aus Kostenerstattung von KMJ fiir Mitbenutzung durch VHS

AW.04:
Mehraufwand 59 T fiir Betriebskosten an KIJ
AW.04:

Minderaufwand 100 T€ aus Verbrauchsmitteln (80 T€) sowie ERASMUS-Projekt (20 T€)

AW.09:
Mehrraufwand 209 T€ fiir Mieten an KIJ

ER.02:

Mehrertrag 32 T€ aus Zuwendungen vom Land fiir Pflege und Therapie

AW.04:

Minderaufwand 26 T€ fiir Betriebskosten an KIJ
AW.09:

Minderaufwand 17 T€ fiir Mieten an KIJ

ER.02:

Mehrertrag 30 T€ aus Digitalpakt.Schule

AW.01:

Minderaufwand 130 T€ fiir Personalaufwand SN 1
AW.04:

Mehraufwand 23 T€ aus Digitalpakt.Schule
AW.09:

Mehrraufwand 14 T€ fiir Mieten an KIJ

AW.09:

Minderaufwand 29 T€ aus Wartung / Updates
ER.05:

Minderertrag 114 T€ fiir Ubernachtungsausfall durch Corona
AW.01:

Mehraufwand 22 T€ fiir Personalaufwand SN 1
AW.04:

Minderaufwand 39 T€ fiir Bewirtschaftungskosten durch Corona
AW.09:

Minderaufwand 60 T€ fiir Mieten an KIJ

Ergebnis
2020

-3.024

-375

-570

-590

HH-Ansatz
2021

-3.195

-394

-592

-520

Gesamt-Soll
2021

-3.208

-400

-764

-518

VAO
2021

-3.207

-308

-628

-549

Abweichung
zum
Gesamtsoll
1

92

136
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Budget

T4034481

T4034482  Jugendzentren (BgA)

T4034483 Jugendarbeit

Bezeichnung

Verantwortliche/r

Kindertagesstatten und

Tagespflege

Ergebnis
2020

Erlduterung

ER.02: -30.034
Mehrtrag 725 T€ aus Landespauschalen und Zuwendungen fiir Elternbeitragsfreiheit nach ThiirKitaG
(422 T€) sowie coronabedingten Einnahmeausfdllen nach ThiirCorPanG (303 T€)

ER.02:

Mehrertrag 125 T€ aus Zuweisung vom Bund (40 T€) fiir Aufhol- u. Digitalisierungszuschuss, aus
Zuweisung vom Land (75 T€) u.a. fiir Projekt "Vielfalt vor Ort" sowie aus Preisgeld Deutscher Kita-Preis
fiir Kita Anne Frank (10 T€)

ER.04:

Minderertrag 185 T€ aus Gebiihren aufgrund coronabedingter Aussetzung der Elternbeitragspflicht
ER.05:

Minderertrag 949 T€ aus Elternentgelten aufgrund coronabedingter Aussetzung der
Elternbeitragspflicht

ER.06:

Mehrertrag 217 T€ aus Erstattungen von anderen Gemeinden fiir die Mitbenutzung von Jenaer
Kindertageseinrichtungen

ER.06:

Mehrertrag 184 T€ aus Erstattungen von Krankenkassen im Rahmen des Mutterschutzes(+ 218 T€) sowie
aus Erstattung von Gemeinden fiir Eingliederungshilfe (- 34 T€)

ER.09:

Mehrertrag 186 T€ aus Riickzahlung Personalkostenzuschiisse 2020

AW.01:

Mehraufwand 58 T€ fiir Personalaufwand SN 1

AW.02:

Minderaufwand 765 T€ fiir die Personalkosten der Beschaftigten in kommunalen Kitas

AW.04:

Minderaufwand 87 T€ fiir Sach- und Dienstlesitungen

AW.07:

Minderaufwand 1.944 T€ aus Zuschiissen an Kita-Trager

AW.08:

Minderaufwand 117 T€ fiir die Zahlung an Tagespflegepersonen

AW.09:

Minderaufwand 89 T€ fiir sonstige lfd. Aufwendungen, darunter 65 T€ nicht in Anspruch genommener
Budgetiibertrag aus dem Vorjahr

AW.01: -204
Minderaufwand 61 T€ fiir Personalaufwand SN 1

AW.04:

Minderaufwand 62 T€ fiir Sach- und Dienstleistungen

AW.01: 712
Minderaufwand 20 T€ fiir Personalaufwand SN 1

AW.04:

Mehraufwand 10 T€ fiir Betriebskosten an KIJ

AW.04:

Minderaufwand 83 T€ aus Neuausstattung Jugendzentrum Westside (47 T€) aufgrund zeitlicher
Verzdgerung sowie aus Veranstalungsausgaben (36 T€)

AW.09:

Mehraufwand 30 T€ fiir Mieten an KIJ

HH-Ansatz
2021

-33.876

-405

-937

Gesamt-Soll
2021

-33.902

-404

-940

VAO
2021

-30.634

-290

-559

Abweichung
zum
Gesamtsoll

3.269

113

380
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Budget Bezeichnung Erlduterung Ergebnis | HH-Ansatz | Gesamt-Soll VAO Abweichung
Verantwortliche/r 2020 2021 2021 2021 zum
Gesamtsoll

T4034484  Zuschiisse an Jugendvereine ER.02: -1.834 -2.479 -2.844 -2.024 820
Mehrertrag 140 T€ aus Jugendpauschalen (63 T€), aus Zuweisung fiir Aufholen nach Corona (35 T€)
sowie fiir schulbezogene Jugendarbeit (42 T€)

ER.09:

Mehrertrag 184 T€ aus der Riickzahlung von Zuschiissen aus Vorjahren durch Vereine

AW.01:

Minderaufwand 30 T€ fiir Personalaufwand SN 1

AW.07:

Minderaufwand 125 T€ fiir Zuschiisse an Vereine

AW.07:

Minderaufwand 366 T€ fiir Riickzahlung Zuwendungen aufgrund nichtin Anspruch genommenem
Budgetiibertrag aus dem Vorjahr

Summe FD Jugend und Bildung -53.926 -61.379 -62.572 -55.041 7.531
zzgl. Abweichung Gesamt-Soll vom Haushaltsansatz -1.193
Abweichung VAO vom Haushaltsansatz 6.338

Ergebnis Vorjahr = vorldufiges Ergebnis 2020
Gesamtsoll = HH-Ansatz zzgl. Ermachtigungsiibertragungen aus dem Vorjahr, iiber- und auBerplanmdRigen Mitteln sowie Solliibertrdagen (fortgeschriebener Ansatz)
VAO = voraussichtliches Ergebnis zum 31.12.2021

Das voraussichtliche Ergebnis der Aufwandsposition 01 Personalaufwendungen gemaR Sammelnachweis wurde anhand der in Durchschnittskosten bewerteten Abweichungen
zwischen Stellenplan und tatsdchlicher Stellenbesetzung ermittelt.

@ JENA LICHTSTADT QUARTALSBERICHT 4/2021 - DEZERNAT1V - SEITE 22



Kennzahlen zum 31.12.2021 je Budget
Einheiten entsprechend Kennzahl

Budget Plan-/Ist-vergleich Ifd. Jahr
Produkt
Kennzahl Plan ‘ Plan zum ‘ Ist zum ‘ Abw. vom
2021 Stichtag Stichtag Plan

T4034410 FD Jugend und Bildung
2411 Schiilerbeférderung (P)

1) Gewdhrleistung der notwendigen Beforderung der Schiiler auf dem Schulweg entsprechend der gesetzlichen Vorgaben
(& 4 ThiirSchFG) sowie der Beschliisse des Stadtrates in den allgemeinbildenden Schulen.

24110100 Anteil der Schiilerin Schiilerbeférderung in 33,3
allgemeinbildenden Schulen an der Gesamtanzahl
der Schiiler in %

33,3 33

-0,30 v

T4034420 Grundschulen
2111 Grundschulen (P)

1) Entsprechend der Vorgaben des Schulnetzplans wird ein bedarfsgerechtes und den gesetzlichen Vorgaben
entsprechendes Grundschulangebot bereitgestellt. Die Auslastungsquote betragt mindestens 90%.

2) Die durchschnittliche Klassenstdrke orientiert sich an einem Wert von 23 Schiilern je Klasse und betrdgt maximal 25
Schiiler je Klasse.

3) Im Grundschulbereich wird eine 100%ige Beschulung innerhalb des Sozialraumes ermdglicht.

4) Die Stadt Jena fordert das Ganztagsangebot in den Grundschulen.

21110010 Auslastung der Grundschulplétze in % 90 90 93 3,00 v

21110020 Durchschnittliche Klassenstdrke (Anzahl Schiiler je 23 23 21,8 -1,20 v
Klasse)

21110040 Anteil der Schiiler, die das Ganztagsangebot der 96 96 95 -1,00 v

Grundschule nutzen in %

T4034431 Gesamtschulen
2181 Gesamtschulen (P)

1) Entsprechend der Vorgaben des Schulnetzplans wird ein bedarfsgerechtes und den gesetzlichen Vorgaben
entsprechendes Gesamtschulangebot bereitgestellt. Die Auslastungsquote betrdgt mindestens 90%.

2) Die durchschnittliche Klassenstarke orientiert sich an einem Wert von 23 Schiilern je Klasse und betragt maximal 26
Schiiler je Klasse.

21810010 Auslastung der Gesamtschulpldtze in % 90 90 95,2 5,20
21810020 Durchschnittliche Klassenstérke (Anzahl Schiiler je 23 23 20,3 -2,70
Klasse)
T4034432 Gemeinschaftsschulen
2121 Gemeinschaftsschulen (P)
21210010 Auslastung der Gemeinschaftsschulpldtze in % 90 90 82 -8,00
21210020 Durchschnittliche Klassenstarke (Anzahl Schiiler je 23 23 21,6 -1,40 v
Klasse)
T4034440 Gymnasien

2171 Gymnasien (P)

1) Entsprechend der Vorgaben des Schulnetzplans wird ein bedarfsgerechtes und den gesetzlichen Vorgaben
entsprechendes Gymnasialangebot bereitgestellt. Die Auslastungsquote betragt mindestens 90%.

2) Die durchschnittliche Klassenstarke orientiert sich an einem Wert von 26 Schiilern je Klasse und betrdgt maximal 28
Schiiler je Klasse.

21710010 Auslastung der Gymnasialpldtze in % 90 90 84,4 -5,60
21710020 Durchschnittliche Klassenstarke (Anzahl Schiiler je 26 26 21,9 -4,10 v
Klasse)
T4034471 Medienzentrum

2431 Sonstige schulische MaRnahmen (P)

1) Medienzentrum:

Die Stadt Jena unterstiitzt die Erziehungs- und Bildungsarbeit der Schulen und Kindertagesstatten. Im Jahr werden mind.
20.000 Medien durch Schulen und Kindertagesstatten entliehen.

2) Schullandheim Stern:

Die Stadt Jena unterstiitzt die Erziehungs- und Bildungsarbeit der Schulen und Kindertagesstatten. Im Jahr werden mind.
8.000 Ubernachtungen im Schullandheim Stern von Kindern aus Kitas und Schulen angestrebt.

24310001 Anzahl der entliehenen Medien durch Schulen und 20.000 20.000 11.256
Kindertagesstatten

-43,72% ‘

T4034472 Schullandheim "Stern"
2431 Sonstige schulische MaRnahmen (P)

1) Medienzentrum:
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Budget Plan-/Ist-vergleich lfd. Jahr
Produkt
Kennzahl Plan Plan zum Ist zum Abw. vom
2021 Stichtag Stichtag Plan
Die Stadt Jena unterstiitzt die Erziehungs- und Bildungsarbeit der Schulen und Kindertagesstétten. Im Jahr werden mind.
20.000 Medien durch Schulen und Kindertagesstatten entliehen.
2) Schullandheim Stern:
Die Stadt Jena unterstiitzt die Erziehungs- und Bildungsarbeit der Schulen und Kindertagesstatten. Im Jahr werden mind.
8.000 Ubernachtungen im Schullandheim Stern von Kindern aus Kitas und Schulen angestrebt.

24310027 Anzahl der Ubernachtungen von Kindern aus Kitas 8.000 8.000‘ 2.211| -72,36 % X‘

und Schulen
T4034481 Kindertagesstatten und Tagespflege
3612 Tagespflege (P)

1) Die Auslastung in Tagespflege liegt zwischen 85% und 97%.

2) Es wird ein bedarfsgerechtes Angebot an Kindertagespflegepldtzen bereitgestellt.

36120011 Max. Auslastung der verfiigbaren Pldtze in % 97 97 76,7| -20,30 X

36120012 Min. Auslastung der verfiigharen Platze in % 85 85 72,8/ -12,20 X

36120130 Durchschnittliche Anzahl der betreuten Kinder pro 3,77 3,77 3,5 -0,27 v
Jenaer Tagesmutter/vater

36120150 Anteil von Kindern aus Fremdgemeinden an Belegung 3,8 3,8 2,7 -1,10 X
in Jenaer Tagespflege %

36120151 Durchschnittliche Anzahl betreuter Jenaer Kinder in 6 6 6 0,00 v
Fremdgemeinden

3651 Tageseinrichtungen fiir Kinder - Férderung anderer Tréger (P)

1) Der gesetzliche Rechtsanspruch auf einen Betreuungsplatz in Kindertagesstdtten oder Kindertagespflege ist fiir alle
Kinder ab dem vollendeten 1. Lebensjahr bis zur Einschulung erfiillt.
2) Die Auslastung in Kindertageseinrichtungen liegt zwischen 85% und 98%.

36510010 Erfiillungsquote des Rechtsanspuchs 100 100 100 0,00 v
(Versorgungsquote) in %

36510102 Max. Auslastung der verfiigbaren Pldtze in % 98 98 85,91 -12,09 X

36510103 Min. Auslastung der verfligbaren Platze in % 85 85 84,15 -0,85 v

36510132 Anteil von Kindern aus Fremdgemeinden an 2,62 2,62 3,3 0,68 v
Gesamtbelegung in Jenaer Kindertagesstatten in %

36510133 durchschnittliche Anzahl betreuter Jenaer Kinder in 50 50 28,8/ -21,20 X
Fremdgemeinden (Kita und Tagespflege)

3655 Tageseinrichtungen fiir Kinder - Trdger Stadt Jena (P)

1) Der gesetzliche Rechtsanspruch auf einen Betreuungsplatz in Kindertagesstdtten oder Kindertagespflege ist fiir alle
Kinder ab dem vollendeten 1. Lebensjahr bis zur Einschulung erfiillt.
2) Die Auslastung in Kindertageseinrichtungen liegt zwischen 85% und 98%.

36550102 Max. Auslastung der verfiigbaren Platze in % 98 98 87,67| -10,33 X
36550103 Min. Auslastung der verfiigbaren Plitze in % 85 85 86,39 1,39 v
T4034484 Zuschiisse an Jugendvereine

3625 Sonstige Jugendarbeit (P)

1) Jungen Menschen sind die zur Férderung ihrer Entwicklung erforderlichen Angebote der Jugendarbeit zur Verfiigung zu
stellen. Sie sollen an den Interessen junger Menschen ankniipfen und von ihnen mitbestimmt und mitgestaltet werden, sie
zur Selbstbestimmung befdhigen und zu gesellschaftlicher Mitverantwortung und zu sozialem Engagement anregen und
hinfiihren (§ 11 SGB VIII - Jugendarbeit).

2) Die eigenverantwortliche Tatigkeit der Jugendverbénde und Jugendgruppen ist unter Wahrung ihres satzungsgemafen
Eigenlebens nach MaRgabe des § 74 zu fordern (§ 12 SGB VIII - Férderung der Jugendverbande).

3) Jungen Menschen, die zum Ausgleich sozialer Benachteiligungen oder zur Uberwindung individueller
Beeintrachtigungen in erhohtem MalRe auf Unterstiitzung angewiesen sind, sollen im Rahmen der Jugendhilfe
sozialpadagogische Hilfen angeboten werden, die ihre schulische und berufliche Ausbildung, Eingliederung in die
Arbeitswelt und ihre soziale Integration fordern (§ 13 SGB VIII - Jugendsozialarbeit).

4) Projektorientierte Unterstiitzung der Leistungen nach § 11 bis 13 SGB VIII

36250111 Offeﬂe Arbeit mit Kindern: Anzahl der Besucher pro 191,25 191,25 152| -20,52% v
Woche

36250112 Offene Arbeit mit Kindern: Anzahl der Besucher von 80,75 80,75 64| -20,74%
Ferienangeboten pro Tag

36250113 Offene Arbeit mit Kindern: Anzahl der Schulprojekte 316 316 100| -68,35% X

36250114 Offene Arbeit mit Kindern: Anzahl der Elternkontakte 109,25 109,25 136 24,49% v
pro Monat

36250121 Offene Jugendarbeit: Anzahl der Besucher pro Woche 685 685 602| -12,12% v

36250122 Offene Jugendarbeit: Anzahl der Schulprojekte 160 160 153 -4,37% v

36250123 Offene Jugendarbeit: Anzahl der Veranstaltungen 139 139 311] 123,74 % X

36250211 %lngendverbandsarbeit: Teilnehmer in Gremien des 156 156 177| 13,46% v

36250212 Jugendverbandsarbeit: Anzahl der 136 136 156 14,71% v
Fordermittelantrage

@ JENA LICHTSTADT QUARTALSBERICHT 4/2021 - DEZERNAT IV - SEITE 24



Budget Plan-/Ist-vergleich lfd. Jahr
Produkt
Kennzahl Plan Plan zum Ist zum Abw. vom
2021 Stichtag Stichtag Plan

36250213 Jugendverbandsarbeit: Anzahl der 271 271 181 -33,21%
Materialverleihungen

36250214 Jugendverbandsarbeit: Anzahl der Nutzungen 176 176 121] -31,25%
Gruppenraum

36250311 StraRensozialarbeit: Anzahl der Kontakte 1.430 1.430 5.154| 260,42 % X

36250312 StralRensozialarbeit: Anzahl der Projekte 95 95 112| 17,89% v

36250321 Schulsozialarbeit: Anzahl der Kontakte pro Tag 46,5 46,5 31 -33,33%

36250322 Schulsozialarbeit: Anzahl der Projekte pro Tag 12,25 12,25 14| 14,29% v

36250411 Themenspezifische Arbeit: Anzahl der Projekte 310 310 107| -65,48 % X

36250412 Themenspezifische Arbeit: Anzahl der Teilnehmer 1.410 1.410 808| -42,70 %

Erlduterungen zu den Kennzahlen im Produkt 36.5.1

Kennzahlen 36510010 und 36510133 gelten produktiibergreifend fiir 36.1.2 Tagespflege (P), 36.5.5 Tageseinrichtungen fiir Kinder - Trager
Stadt Jena (P) und 36.5.1 Tageseinrichtungen fiir Kinder - Férderung anderer Trager (P).

Kennzahl 36510132 gilt produktiibergreifend fiir 36.5.5 Tageseinrichtungen fiir Kinder - Trdger Stadt Jena (P) und 36.5.1
Tageseinrichtungen fiir Kinder - Forderung anderer Trdger (P).

Erlduterungen zu den Kennzahlen im Schulbereich
Die Kennzahlen werden nur halbjdhrlich erhoben, da sich diese wahrend eines Schuljahres nur sehr geringfiigig andern.
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Erlduterungen zum Berichtszeitraum

Das prdagende Ereignis ist nach wie vor die Corona-Pandemie. Eine der grof3ten Herausforderungen hierbei ist, die
zum Teil vollig erschopften Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter noch mitzunehmen bei sich standig wechselnden
Vorgaben und zunehmender Grundaggressivitat in der Bevdlkerung.

Vorschau Gesamtjahr / Folgejahr

Der Fachdienst Gesundheit schlie3t das Jahr 2021 mit einem voraussichtlichen Ergebnis in Hohe von - 4.501 T€
ab. Dem gegeniiber steht ein Haushaltsansatz von - 3.986 T€.

2022 erwarten den FD Gesundheit neue Aufgaben im Rahmen des Prostuiertenschutzgesetzes. Des Weiteren
besteht ab dem 15.03.2022 eine Impfpflicht fiir medizinische Einrichtungen, deren Uberwachung den
Gesundheitsamtern aufgetragen wurde. Die Aufgaben der Gesundheitsforderung / Gesundheitsplanung /
Gesundheitsberichterstattung werden neu aufgenommen und personell untersetzt. Eine intensivierte
Zusammenarbeit mit den anderen Fachdiensten im Zusammenhang mit dem Klimawandel und deren
gesundheitlichlichen Auswirkungen wurde bereits letztes Jahr begonnen und soll dieses Jahr intensiviert werden.

Chancen und Risiken

Mittel- und langfristig besteht durch die finanziellen Mittel, die im Rahmen des Paktes fiir den OGD flieRRen, die
Chance, den Fachdienst Gesundheit zum einen personell so aufzustellen, dass die Beschliisse der 91.
Gesundheitsministerkonferenz (GMK) vollumfanglich umgesetzt werden konnen, zum anderen die Digitalisierung
so voranzutreiben, dass die Aufgaben effektiver erfiillt werden kdnnen und zugleich die Gesundheitsamter
untereinander besser vernetzt sind.
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Stand Ergebnisplan zum 31.12.2021 je Budget

Wertein T€
Budget Bezeichnung Erlduterung Ergebnis | HH-Ansatz | Gesamt-Soll VAO Abweichung
Verantwortliche/r 2020 2021 2021 2021 zum
Gesamtsoll

T4024260 FD Gesundheit ER.02: . -4.288 -3.986 -4.256 -4.501 -246

Mehrertrag 47 T€ aus Zuwendungen des Landes fiir 0GD-Pakt sowie Forderung iibertariflicher

Arbeitsmarktzulage

ER.04:

Minderertrag 73 T€ aus Verwaltungsgebiihren durch Corona

AW.01:

Mehraufwand 279 T€ fiir Personalaufwand SN 1

AW.04:

Minderaufwand 96 T€ aus Sach- und Dienstleistungen

AW.09:

Mehraufwand 105 T€ fiir Mieten an KIJ

AW.09:

Mehraufwand 28 T€ fiir Portogebiihren
Summe FD Gesundheit -4.288 -3.986 -4.256 -4.501 -246
zzgl. Abweichung Gesamt-Soll vom Haushaltsansatz -269
Abweichung VAO vom Haushaltsansatz -515

Ergebnis Vorjahr = vorldufiges Ergebnis 2020
Gesamtsoll = HH-Ansatz zzgl. Ermachtigungsiibertragungen aus dem Vorjahr, iiber- und auBerplanmdRigen Mitteln sowie Solliibertrdagen (fortgeschriebener Ansatz)

VAO = voraussichtliches Ergebnis zum 31.12.2021

Das voraussichtliche Ergebnis der Aufwandsposition 01 Personalaufwendungen gemaR Sammelnachweis wurde anhand der in Durchschnittskosten bewerteten Abweichungen
zwischen Stellenplan und tatsdchlicher Stellenbesetzung ermittelt.
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Kennzahlen zum 31.12.2021 je Budget
Einheiten entsprechend Kennzahl

Budget Plan-/Ist-vergleich Ifd. Jahr
Produkt
Kennzahl Plan ‘ Plan zum ‘ Ist zum ‘ Abw. vom
2021 Stichtag Stichtag Plan

T4024260 FD Gesundheit
4141 MaRnahmen der Gesundheitspflege (P)

1) Im Rahmen des Gutachterwesens werden 80 % der Gutachtervorgéange im
Beamtenpriifungs-und sozialrecht innerhalb von 14 Tagen nach dem
Untersuchungstermin abgeschlossen.

2) Im Rahmen des Gutachterwesens werden bei allen Untersuchungen zur Verbeamtung
auf Lebenszeit zu 100 % die Impfausweise beziiglich Impfstatus gepriift und eine
Impfberatung durchgefiihrt.

3) Im Rahmen des Gutachterwesens werden Totenscheindaten der im Bereich Jena
verstorbenen Biirger quartalsweise vollstandig an das Thiiringer Landesamt fiir Statistik
gemeldet

4) Im Rahmen des Gutachterwesens werden Erlaubnisse zur Ausiibung der Heilkunde im
Sinne des Heilpraktikergesetzes innerhalb von 14 Tagen nach Bestehen der
Heilpraktikerpriifung erteilt.

5) Im Rahmen der Schulgesundheitspflege erhalten 100% aller zum Schulbesuch
angemeldeten Kinder eine Schuleingangsuntersuchung und Uberpriifung des Impfstatus.
6) Im Rahmen der Schulgesundheitspflege erhalten 100 % aller Kinder der Klassenstufe 4
und 8 jahrlich eine schuldrztliche Reihenuntersuchung.

7) Im Rahmen des Gutachterwesens werden 50 % der Schiiler mit sonderpddagogischen
Forderbedarfjéhrlich eine schulérztliche Untersuchung und Beratung.

8) Im Rahmen des Gutachterwesens werden 80 % der Erst-und Nachbegutachtungen im
EGH-Verfahren innerhalb von 8 Wochen abgeschlossen.

9) Im Rahmen der Mund-und Zahngesundheit werden 100 % der zahnarztlichen
Vorsorgeuntersuchungen jahrlich allen Schiilern angeboten und durchgefiihrt.

10) Im Rahmen der Mund-und Zahngesundheit werden mindestens zwei
gruppenprophylaktische Impulse pro Schuljahr fiir Schiiler bis zum 12 . Lebensjahr geplant
und durchgefiihrt.

11) Im Rahmen der Mund-und Zahngesundheit wird fiir 100 % aller Kindergartenkinder 1x
jahrlich eine zahndrztliche Reihenuntersuchung angeboten und bei Einverstédndnis der
Eltern durchgefiihrt.

12) Im Rahmen der Mund-und Zahngesundheit wird in Einrichtungen mit erhhtem
Kariesrisikoprofil 4x jahrlich ein Intensivprophylaxe angeboten.

13) Im Rahmen des Sozialpsychiatrischen Dienstes erhalten 90 % der Klienten bzw.
Bezugspersonen mit Beratungsbedarfinnerhalb von 14 Tagen einen Gesprachstermin.
14) Im Rahmen des Sozialpsychiatrischen Dienstes erhalten psychisch Kranke und
suchtkranke Biirger eine bedarfsgerechte Versorgung durch Beratungs- und
Betreuungsangebote.

15) Im Rahmen des Sozialpsychiatrischen Dienstes erhalten 30 % der psychisch Kranken
und suchtkranken Biirger eine Alternative zur Unterbringung.

16) Durch die Rufbereitschaft wird zu 100 % sichergestellt, dass innerhalb von 90 min. im
Unterbringungsverfahren die fachliche Einschdtzung durch einen qualifizierten
Mitarbeiter erfolgt.

17) Uber das Team Hygiene werden im Rahmen der Kommunalhygiene im
Bezugszeitraum 80% der Gemeinschaftseinrichtungen liberwacht.

18) Uber das Team Hygiene werden im Rahmen der Krankenhaushygiene 22
Risikobereiche begangen.

19) Uber das Team Hygiene werden fiir 90 % der meldepflichtigen Infektionskrankheiten
innerhalb der ersten 3 Tage nach Meldung MaRnahmen eingeleitet.

20) Im Rahmen der Trinkwasser- und Badewasserhygiene werden 80% derim
Bezugszeitraum zu iiberwachenden Trinkwasserversorgungsanlagen (Hochbehdlter)
sowie TW-Hausinstallationen in Kitas und in Schulen iiberwacht.

21) Im Rahmen der Trinkwasser- und Badewasserhygiene werden 100% der
Badegewasser und Freibdder der Stadt beprobt und iiberwacht.

22) MRE-Netzwerksitzungen finden 4 x jahrlich statt, Forthildungsveranstaltungen 1 x
jahrlich.

23) Im Rahmen des Gutachterwesens werden alle Schulen in Jena mind. einmalim Jahr
betriebsmedizinisch beraten.

24) Im Rahmen des Gutachterwesens werden alle der Schulen mind. Einmalim Jahr
betriebsmedizinisch beraten.

25) Im Rahmen des Gutachterwesens werden 80 % der Erst-und Nachbegutachtungen im
EGH-Verfahren innerhalb von 8 Wochen abgeschlossen.

26) Im Rahmen der Schulgesundheitspflege erhalten 80 % der Kita Kinder eine
schuldrztliche Vorsorgeuntersuchung.

41410110 Quote derinnerh. v. 14 Tagen nach 80 80 88| 10,00% v
Untersuchungstermin abgeschlossenen
Gutachtenvorgange im Beamten-/Priifungs-
/Sozialrecht in %

41410120 Quote der Priifung des Impfstatus u. Durchfiihrung 100 100 100 v
einer Impfberatung bei Untersuchungen zur
Verbeamtung auf Lebenszeitin %

41410130 Quote der quartalsweisen Meldung der 100 100 10| -90,00 % X
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Budget
Produkt
Kennzahl

41410140

41410230

41410250

41410260

41410270
41410271
41410272
41410273
41410274

41410275

41410280
41410281

41410282

41410290

41410300

41410311

41410313

41410320

41410321

Totenscheindaten der im Bereich Jena verstorbenen
Biirger an das TLS in %

Zeitraum zwischen Bestehen der
Heilpraktikerpriifung und Erlaubnis zur Ausiibung der
Heilkunde im Sinne des HeilprG in Tagen

Anteil Klienten/Bezugspers. im soziapsychiatr.
Dienst m. Beratungsbedarf, die innerh. v. 14 Tagen
Gesprachstermin erhalten in %

Quote sozialpsychiatr. betreuter Personen, fiir die bei
Anforderung eine Alternative zur Unterbringung
gefunden werden kann in %

Quote der Sicherstellung der fachl. Einschdtzungim
Unterbringungsverfahren durch qualifizierte
Mitarbeiter innerh. 90 min in %

Quote derim Rahmen der Kommunalhygiene zu
iberwachenden Kindertagesstétten in %

Quote derim Rahmen der Kommunalhygiene zu
{iberwachenden Schulen in %

Quote derim Rahmen der Kommunalhygiene zu
tiberwachenden Kinderheime in %

Quote derim Rahmen der Kommunalhygiene zu
{iberwachenden Fliichtlingsunterkiinfte in %

Quote derim Rahmen der Kommunalhygiene zu
iberwachenden Tagesmiitter in %

Quote derim Rahmen der Kommunalhygiene zu
iberwachenden stationdren Pflege-Einrichtungen in
%

Anzahl derim Rahmen der Krankenhaushygiene
begangenen stationaren Hoch-Risikobereiche (UKJ)
Anzahl derim Rahmen der Krankenhaushygiene
begangenen ambulanten Risikobereiche

Anzahl derim Rahmen der Krankenhaushygiene
begangenen ambulanten medizinischen
Einrichtungen mit mittlerem Risiko

Quote d. innerh. d. ersten 3 Tage n. Meldung
ermittelten u. eingeleiteten MaRnahmen bei
meldepflicht. Infektionskrankheiten in %

Quote der Uberwachung der zu iiberwachenden
(Trink- und Badewasserhygiene)
Trinkwasserversorgungsbehdlter (Hochbehalter) in %
Quote der saisonal erforderlichen Beprobung und
Uberwachung im Rahmen der Uberwachung der
Badegewdsser der Stadt (Stidbad) in %

Quote der saisonal erforderlichen Beprobung und
Uberwachung im Rahmen der Uberwachung der
Freibdder der Stadt (Ostbad) in %

Anzahl der MRE- Netzwerksitzungen im Jahr

Anzahl der Fortbildungsveranstaltungen durch das
MRE-NW/ Team Hygiene fiir Arzte u./o. Pflegekrafte
im Jahr

Plan-/Ist-vergleich lfd. Jahr

Plan Plan zum Ist zum Abw. vom
2021 Stichtag Stichtag Plan

14 14 0| -100,00 X
%

90 90 90 v

30 30 78| 160,00 % v

100 100 100 v

80 80 0| -100,00 X
%

80 80 0| -100,00 X
%

80 80 0| -100,00 X
%

80 80 0| -100,00 X
%

80 80 0| -100,00 X
%

50 25 15 -10,00 v

8 8 0| -100,00 X
%

6 6 0| -100,00 X
%

8 8 0| -100,00 X
%

90 90 90 v

80 80 20| -75,00% X

100 100 100 v

100 100 100 v

4 4 0| -100,00 X
%

1 1 0| -100,00 X
%
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